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€ 200.000 - € 300.000 OTE

€ 250.000 OTE

€ 150.000 + BONUS

€ 130.000 - € 150.000 

€ 140.000 - € 200.000 OTE

€ 100.000 - € 130.000

€ 110.000 - € 120.000

€ 110.000 - € 115.000 OTE

Chief Purchase Officer

Chief Operations Officer

Algemeen Directeur Retail	

Business / Group HR Director	

Director Sales Campaigns

Chief Financial Officer

Managing Director	

Global R&D Manager

Europees actief voedingsmiddelenproducent. Rapporteert aan de CEO. Volledig verantwoordelijk 
voor het formuleren en implementeren van de strategische inkoopplannen van de organisatie. 
Profiel: HBO/WO, ruime inkoopervaring met ‘commodoties’ in een vergelijkbare omgeving, zowel 
strategisch als operationeel een volwaardig gesprekspartner, kostenbewust en no-nonsense, 
internationale instelling. 

Internationale financiële dienstverlener. Top 3 speler met sterke groeiambitie. Innovatieve oplos-
singen. Profiel: Bedrijfseconoom, jurist of bedrijfskundige. Ervaring bij grotere, financiële dienst-
verlener. Internationaal. Resultaatgericht. Strategisch inzicht. Ervaring met integratie van bedrijfs-
processen. 

Marktleider in de non-food retailbranche in haar segment. Verantwoordelijk voor de operatie, 
strategie en resultaten  van de totale organisatie in de Benelux. Rapportage aan de Raad van 
Bestuur. Profiel: HBO+/WO, commerciant met uitgebreide ervaring in de retailbranche, sterke 
communicatieve vaardigheden, integere en no-nonsense ondernemer. 

Beursgenoteerde organisatie in Brussel, 5000 werknemers in 24 landen. Marktleider. Double-digit 
groei. Group HR Director geeft strategisch leiding aan HR functie voor de wereldwijde groep. Heeft 
als Business Director tevens resultaat verantwoordelijkheid. Profiel: combinatie van internationale 
algemeen management ervaring en ervaring met HR functie. WO/MBA niveau. Zeer gedreven.

Internationale IT-infrastructure management en services leverancier. Aparte vestiging in Nederland. 
Verantwoordelijk voor het leiden van strategische sales campagnes bij nieuwe accounts. Profiel: 
7 tot 10 jaar succesvolle sales ervaring bij een IT-services organisatie. Ervaring met complexe 
outsourcings-offertetrajecten.

Sterk groeiende, innovatieve toeleverancier aan onder meer de doe-het-zelf retailbranche en 
professionele afnemers. Eindverantwoordelijk voor Finance & Control en IT (NL en België); maakt 
deel uit van het management team. Profiel: HBO/WO aangevuld met RA/RC, bekend met IFRS en 
Dutch GAAP, ervaring met retail, uitstekende communicatieve vaardigheden, teamspeler, hands-
on mentaliteit.

Toonaangevende speler in de Agri / Food branche. Verantwoordelijk voor de commerciële en 
financiële doelstellingen van de organisatie. Rapportage aan de Business Unit Managing Director. 
Profiel: leidinggevende ervaring in de B-to-B sector, affiniteit met Agri / Food, uitstekende 
operationele en commerciële capaciteiten. 

Managing R&D for one of the Business units of a Global Fortune 500 Chemicals company. Leading 
multiple R&D-teams with a total of 50 professionals. Developing teamwork and expertise. Aligning 
R&D-investments and business goals. Strong focus on customers, quality and safety. Profile: Master/
PhD in chemistry. Result- and people oriented R&D manager with good sense for business. 

Quaestus Senior Management Search is gespecialiseerd in posities op hoger management- en directieniveau en is verbonden 
aan  IMD International Search Group met k antoren in 25 l anden. Heeft u interesse in één van bovenstaande  posities, dan 
verzoeken wij u gebruik te maken van onze website w w w.topfuncties.nl . U kunt via de vacaturepagina uw CV en eventueel 
begeleidend schrijven aan  ons toezenden.
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